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Dalla solidità ritrovata alla visione per il futuro

Negli ultimi anni Venaria Reale ha attraversato una fase complessa, segnata 
prima dalla pandemia e poi da un contesto internazionale difficile, caratterizza-
ta da crisi economiche, rincari energetici e aumento dei costi, che hanno inciso 
sulla vita quotidiana di famiglie, imprese ed enti locali.
In questo scenario abbiamo fatto una scelta chiara: non fermarci.
Abbiamo affrontato ogni difficoltà con spirito concreto, cercando soluzioni, 
rafforzando i rapporti istituzionali e lavorando per restituire alla città stabilità, 
credibilità e prospettiva.
Venaria arrivava da una lunga fase di incertezza amministrativa: era necessario 
rimettere in moto la macchina comunale, riportare la città al centro delle scelte 
strategiche del territorio e creare le condizioni per tornare a investire.

Oggi quella fase è superata. Venaria Reale è una città più solida, più credibi-
le, capace di attrarre risorse, realizzare interventi attesi da anni e costruire un 
nuovo rapporto di fiducia con i cittadini. Le opere avviate, i servizi rafforzati e i 
progetti messi in campo testimoniano un percorso concreto di rilancio che sta 
cambiando il volto della città.
Questo programma rappresenta la naturale prosecuzione del lavoro svolto: 
non un elenco di intenzioni, ma una visione che consolida quanto realizzato e 
affronta con determinazione le nuove sfide.
Vogliamo una Venaria capace di crescere senza perdere la propria identità, di 
valorizzare le proprie eccellenze e di creare nuove opportunità per chi qui vive, 
lavora e investe. Una città che sappia unire visione e concretezza, quotidianità 
e grandi progetti, attenzione ai quartieri e capacità di guardare lontano.

Molto è stato fatto, ma riteniamo che resti ancora molto da fare. Per questo 
vogliamo continuare questo percorso con lo stesso metodo: serietà, presenza 
sul territorio, ascolto dei cittadini, attenzione ai bisogni e capacità di tradurre le 

idee in risultati.

INTRODUZIONE

“IL FUTURO DI VENARIA REALE LO COSTRUIAMO INSIEME, 

PASSO DOPO PASSO, CON FIDUCIA E VISIONE.”

giulivisindaco.it
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Più prevenzione, più controllo,  
più tranquillità per i cittadini

La sicurezza è una condizione fondamentale per la qualità della 
vita e per la vivibilità di una città. Negli ultimi cinque anni è stato 
compiuto un importante lavoro di potenziamento del sistema di 
videosorveglianza, con l’installazione di nuove telecamere (oltre 70) 
in diversi punti del territorio. Un percorso che intendiamo proseguire 
e rafforzare.

L’obiettivo è ampliare ulteriormente la rete di videosorveglianza, 
rendendola sempre più capillare ed efficace, per garantire un 
controllo diffuso del territorio e supportare in modo concreto 
l’attività della Polizia Locale e delle Forze dell’Ordine.

Particolare attenzione sarà dedicata alle aree più sensibili, ai luoghi di 
aggregazione, agli spazi pubblici, ai parchi, alle scuole e agli accessi 
alla città.
Accanto agli strumenti tecnologici, continuerà il lavoro sulla 
prevenzione, sulla presenza sul territorio e sulla collaborazione tra 
istituzioni.
Una città sicura non è soltanto una città più controllata: è una città 
in cui le persone si sentono libere di vivere gli spazi pubblici, di 
frequentare i quartieri e di riconoscersi pienamente nella comunità.

2631
VENARIA REALE

SICUREZZA

“UNA CITTÀ PIÙ SICURA È UNA CITTÀ PIÙ LIBERA,  

      PIÙ CONDIVISA E PIÙ CAPACE DI CRESCERE.”
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Una città più pulita, più verde, più vivibile

Una città curata e pulita non è solo una questione estetica: è una città che 
funziona meglio, che accoglie cittadini e visitatori e che migliora concretamente 
la qualità della vita quotidiana.
Per questo intendiamo proseguire e rafforzare il percorso già avviato, attraverso 
una strategia integrata che unisce tutela ambientale, decoro urbano e una 
gestione dei rifiuti sempre più efficiente, sostenibile ed equilibrata.
Sul fronte ambientale, gli investimenti avviati sul patrimonio verde urbano 
proseguiranno con interventi di forestazione e con una manutenzione sempre 
più attenta e sostenibile delle aree esistenti. L’obiettivo è migliorare la qualità 
dell’ambiente urbano attraverso soluzioni innovative a bassa manutenzione e 
rendere parchi e giardini sempre più fruibili, curati e vissuti.

I parchi cittadini saranno progressivamente arricchiti con nuovi elementi 
di attrattività e servizi, così da trasformarli in luoghi centrali nella vita della 
comunità. In questa prospettiva si inserisce anche la valorizzazione del sistema 
della Corona Verde, che rappresenta una straordinaria opportunità per ampliare 
e connettere gli spazi naturali della città, rendendoli più accessibili e integrati 
nella quotidianità dei venariesi.
Un ruolo fondamentale continuerà a essere svolto dalla partecipazione attiva 
di cittadini, scuole e associazioni, attraverso progetti dedicati alla cura dei beni 
comuni. Un modello che ha già dimostrato di generare maggiore senso civico, 
responsabilità condivisa e attenzione verso il territorio.
Contestualmente, verrà ulteriormente sviluppata la collaborazione con soggetti 
privati per la cura di spazi pubblici, estendendo e rafforzando esperienze positive 
come l’adozione delle rotatorie.  Inoltre saranno introdotti strumenti concreti 
per migliorare il decoro urbano, come sistemi per la raccolta dei mozziconi e 
interventi mirati nelle aree più sensibili.

Grande attenzione sarà dedicata al miglioramento del servizio di raccolta rifiuti 
e di igiene urbana. L’obiettivo è rendere la città ancora più pulita, aumentando 
l’efficienza del servizio, ma contenendo i costi per i cittadini.
In questa direzione, in collaborazione con il gestore, proseguiranno le attività 
di educazione alla raccolta differenziata rivolte a famiglie, scuole e attività 
economiche, con l’obiettivo di migliorare la qualità del conferimento e ridurre 
ulteriormente la quota di rifiuto indifferenziato, nella consapevolezza che una 

AMBIENTE E DECORO URBANO

giulivisindaco.it
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raccolta differenziata effettuata in modo non corretto comporta un aumento 
dei costi del servizio e, di conseguenza, della TARI.
Intendiamo attivarci per sviluppare ulteriori attività con il gestore e anche 
con altri enti e aziende del settore ambientale, che promuovono progetti 
innovativi, come la realizzazione di centri per la riparazione e il riuso, nei quali 
potrà essere coinvolta attivamente anche la Città. 

Sarà inoltre fondamentale rafforzare la comunicazione sulla raccolta 
differenziata, rendendola più efficace, chiara e coinvolgente per tutte le fasce 
della popolazione: facilmente comprensibile per le persone anziane, così 
da ridurre gli errori involontari nel conferimento dei rifiuti, e dal linguaggio 
contemporaneo e attrattivo, per intercettare soprattutto i più giovani.
Un elemento centrale sarà il pieno utilizzo e la valorizzazione del nuovo 
ecocentro comunale, che consente una gestione più corretta e ordinata 
di numerose tipologie di rifiuti. Parallelamente verrà avviata una revisione 
delle modalità operative del servizio, in collaborazione con il gestore, per 
individuare soluzioni più efficienti sia dal punto di vista organizzativo sia da 
quello economico.

Particolare attenzione sarà dedicata alle aree mercatali, introducendo sistemi 
di raccolta più funzionali e sostenibili, capaci di migliorare ordine e pulizia e di 
ridurre i costi del servizio.
Infine sarà rafforzato il sistema di pulizia urbana, sia meccanizzata che 
manuale, affiancando strumenti semplici e immediati per le segnalazioni da 
parte dei cittadini, anche tramite ausili digitali. A questo si accompagneranno 
controlli più puntuali e sanzioni mirate contro l’abbandono dei rifiuti, 
incrementando anche le fototrappole, perché il rispetto delle regole è una 
condizione fondamentale per garantire una città ordinata e vivibile.

Il traguardo finale è realizzare un modello di gestione ambientale coniugando 
efficienza, responsabilità condivisa e partecipazione della comunità: in 
sintesi, una Venaria dinamica e virtuosa, sempre più pulita, ancor più verde e 
concentrata sul proprio futuro.

2631
VENARIA REALE

“COSTRUIRE UNA VENARIA REALE SEMPRE PIÙ PULITA,  

           PIÙ VERDE E PIÙ RESPONSABILE, DOVE LA QUALITÀ   

   DELL’AMBIENTE DIVENTA PARTE INTEGRANTE  

                                    
   DELLA QUALITÀ DELLA VITA.”
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Servizi più vicini alle persone

Pur non avendo competenza diretta in materia sanitaria, il Comune ha il dovere 
di contribuire a migliorare l’accesso e la qualità dei servizi per i cittadini. 

Proseguiremo a lavorare in sinergia con gli enti competenti per rafforzare il 
ruolo del poliambulatorio e sviluppare nuovi servizi di prossimità. In questi anni 
abbiamo difeso il mantenimento di servizi importanti e continueremo a lavorare 
in questa direzione a tutela della salute pubblica.

Particolare attenzione sarà dedicata alla piena valorizzazione della Casa e 
dell’Ospedale di Comunità, al rafforzamento delle specializzazioni presenti e 
al miglioramento dell’accessibilità dei servizi, affinché la sanità territoriale sia 
sempre più vicina ai bisogni reali delle persone e delle famiglie. 

SANITÀ

“GARANTIRE AI CITTADINI SERVIZI PIÙ ACCESSIBILI,  

             EFFICIENTI E VICINI AI BISOGNI REALI.”

giulivisindaco.it
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Più diritti, più accessibilità, più autonomia

Vogliamo Vogliamo una Venaria Reale capace di prendersi cura di tutte le 
persone, riconoscendo i bisogni, ma anche valorizzando le capacità e le energie 
di ciascuno.
Inclusione, pari opportunità e attenzione alle fragilità non sono principi astratti, 
ma scelte quotidiane che guidano l’azione amministrativa.
Nel corso del mandato è stata istituita per la prima volta la figura del Garante dei 
diritti delle persone con disabilità, che può rappresentare un punto di riferimento 
concreto per famiglie e associazioni. Su questo percorso intendiamo proseguire 
con convinzione, rafforzando il ruolo del Garante e rendendolo sempre più 
integrato con i servizi sociali e con il territorio.

L’obiettivo è trovare soluzioni per agevolare l’autonomia partendo dai bisogni 
reali, attraverso momenti strutturati di ascolto e confronto con le famiglie, i 
caregiver e le realtà associative di supporto. In collaborazione con l’ASL e con 
le realtà del territorio, sarà inoltre avviato un confronto per individuare soluzioni 
abitative e di supporto che favoriscano l’autonomia delle persone con disabilità, 
nel pieno rispetto delle normative vigenti e dei modelli più attuali di inclusione. 
In questo senso, in accordo con ASL, individueremo uno stabile da adibire a 
comunità alloggio per disabili.

L’obiettivo è valutare, insieme agli enti competenti, forme di residenzialità 
leggere e non istituzionalizzanti, capaci di garantire sicurezza, qualità della vita e 
integrazione nella comunità, evitando ogni forma di isolamento e assicurando che 
la gestione resti in capo al sistema socio-sanitario.

2631
VENARIA REALE

DISABILITÀ
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Continueremo inoltre il lavoro di progressiva eliminazione delle barriere 
architettoniche, sensoriali e anche culturali, migliorando l’accessibilità degli spazi 
pubblici, degli eventi, dei servizi comunali e della mobilità urbana.
Accanto agli interventi infrastrutturali, promuoveremo percorsi formativi per il 
personale e per chi lavora a contatto con il pubblico, perché l’inclusione passa 
anche dalla modalità e qualità dell’accoglienza.

“UNA CITTÀ IN CUI LA DISABILITÀ NON SIA UN LIMITE,  

            MA UNA DIMENSIONE RICONOSCIUTA E PIENAMENTE  

   INCLUSA NELLA VITA DELLA COMUNITÀ”

giulivisindaco.it
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Valorizzare l’esperienza, combattere la solitudine

L’evoluzione demografica richiede oggi una rinnovata attenzione verso la popolazione 
anziana. Non si tratta soltanto di rispondere ai bisogni sanitari, ma anche di affrontare 
problematiche sempre più diffuse come la solitudine, l’isolamento e la perdita 
di relazioni sociali, che rappresentano una delle principali fragilità della società 
contemporanea. In questo contesto, intendiamo rafforzare i luoghi di aggregazione, 
come i centri d’incontro e le strutture comunali, valorizzandone il ruolo e ampliando le 
opportunità di partecipazione.

Parallelamente, verranno sostenuti i servizi domiciliari e le iniziative di prossimità, 
anche in collaborazione con il volontariato, per offrire risposte più efficaci alle persone 
più fragili. Sarà inoltre promossa, anche attraverso fondi dedicati, l’introduzione di 
nuove figure di supporto di quartiere, capaci di rappresentare un punto di riferimento 
concreto per gli anziani e per chi vive situazioni di maggiore fragilità sociale.
Fondamentale sarà anche il rafforzamento della collaborazione tra associazioni, enti 
locali e terzo settore, favorendo sinergie in grado di ampliare l’offerta e migliorare 
la qualità degli interventi. In questo quadro, intendiamo sostenere il volontariato, i 
progetti di utilità sociale, la trasmissione dei mestieri tradizionali e la partecipazione a 
iniziative culturali e turistiche.

Allo stesso tempo, vogliamo promuovere l’invecchiamento attivo, valorizzando le 
iniziative già avviate dall’ASL e dalla Regione Piemonte, attraverso una comunicazione 
più efficace e l’attivazione di nuovi percorsi dedicati. Riteniamo essenziale incentivare 
attività sportive, sociali e ricreative rivolte alla popolazione anziana, garantendone 
un’ampia accessibilità e diffusione sul territorio. Infine, sarà incoraggiato lo sviluppo 
di spazi dedicati al benessere, come le “Palestre della Salute”, con l’obiettivo di 
promuovere la prevenzione e contribuire al mantenimento di una buona qualità della 
vita anche in età avanzata. Proseguiremo inoltre nel miglioramento dell’accessibilità 
urbana e della sicurezza nei luoghi più sensibili.

2631
VENARIA REALE

POLITICHE PER LA TERZA ETÀ

“UNA CITTÀ CHE SI PRENDE CURA DEI SUOI ANZIANI  

	 È UNA CITTÀ CHE NON PERDE LA PROPRIA IDENTITÀ  

   E RAFFORZA IL PROPRIO SENSO DI COMUNITÀ.”
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Sostenere chi costruisce il futuro ogni giorno

La famiglia rappresenta il primo luogo di crescita, educazione e coesione 
sociale. Continueremo a garantire attenzione concreta alle famiglie, in 
particolare a quelle che vivono situazioni di difficoltà sociale o economica.
Saranno confermati e rafforzati strumenti di sostegno economico e servizi 
dedicati, con particolare attenzione ai servizi scolastici, alle mense, ai percorsi 
educativi e alla conciliazione dei tempi di vita e lavoro. Sostenere le famiglie 
significa rafforzare il tessuto della comunità e mettere le persone nelle 
condizioni di affrontare con maggiore serenità le sfide quotidiane.

È fondamentale, inoltre, riconoscere e sostenere concretamente le famiglie 
che affrontano percorsi più complessi, spesso segnati da senso di solitudine e 
difficoltà quotidiane. Avere figli con dislessia, ADHD o altre neurodivergenze 
comporta infatti sfide impegnative, tra burocrazia, incomprensioni e carenza 
di adeguato supporto.

Per questo è necessario affiancare alle attività di sensibilizzazione interventi 
concreti: servizi di supporto, spazi di ascolto, strumenti educativi adeguati e 
una rete territoriale capace di accompagnare realmente le famiglie nel loro 
percorso. Solo così sarà possibile costruire una società più equa, empatica e 
realmente inclusiva.

FAMIGLIA

giulivisindaco.it

“SOSTENERE LE FAMIGLIE SIGNIFICA  

     INVESTIRE NEL FUTURO DELLA COMUNITÀ.”
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“COSTRUIRE PARI OPPORTUNITÀ SIGNIFICA  

    	      COSTRUIRE UNA COMUNITÀ PIÙ GIUSTA, 

    PIÙ CONSAPEVOLE E PIÙ FORTE.”

Una cultura del rispetto che parte dalla comunità

La parità non si afferma con dichiarazioni, ma con azioni concrete.
In questi anni sono stati avviati interventi significativi, come i corsi di 
autodifesa e l’introduzione di misure di attenzione per donne in gravidanza e 
famiglie con bambini piccoli.

Nel prossimo mandato queste azioni saranno rafforzate e rese strutturali, 
affiancandole a un lavoro più ampio di prevenzione e sensibilizzazione.
In particolare, verranno potenziati i progetti nelle scuole per contrastare 
stereotipi e violenza di genere, promuovendo una cultura del rispetto fin dalle 
nuove generazioni.

Sarà inoltre rafforzata la rete di supporto alle donne vittime di violenza, 
dando maggiore visibilità agli strumenti già esistenti, promuovendo il numero 
1522 e coinvolgendo attivamente associazioni, attività commerciali e luoghi 
pubblici in una rete riconoscibile di protezione e ascolto.
L’obiettivo è costruire una città in cui il rispetto, la dignità e le pari 
opportunità siano elementi concreti della vita quotidiana, non principi astratti 
da celebrare solo in occasioni speciali.

PARI OPPORTUNITÀ



13

Benessere animale e presidio veterinario notturno

La qualità di una comunità si misura anche dall’attenzione che riserva al 
benessere degli animali domestici, presenza sempre più centrale nella vita 
delle famiglie venariesi.
Oggi, tuttavia, nelle ore notturne non esiste sul territorio comunale un punto 
di riferimento per le emergenze veterinarie, costringendo molti cittadini 
a spostamenti complessi verso altri Comuni e rendendo più difficile un 
intervento tempestivo nei momenti di maggiore necessità.

Garantire cure rapide in caso di incidenti, avvelenamenti o gravi ferite significa 
ridurre la sofferenza degli animali, aumentare le possibilità di recupero e 
offrire al tempo stesso supporto concreto ai proprietari in situazioni di forte 
preoccupazione. La presenza di un servizio di primo soccorso veterinario 
attivo nelle ore notturne rappresenterebbe quindi un importante passo avanti 
nella tutela del benessere animale e nella qualità complessiva dei servizi della 
città.  Per questo intendiamo avviare un confronto strutturato con le cliniche 
veterinarie del territorio, con l’obiettivo di verificare la fattibilità di forme di 
apertura notturna coordinate o di un presidio condiviso, nel rispetto delle 
competenze professionali e della sostenibilità organizzativa.

Il ruolo del Comune sarà quello di facilitatore e punto di raccordo, capace 
di raccogliere le esigenze dei cittadini e accompagnare la costruzione di 
soluzioni concrete e condivise.

TUTELA DEGLI ANIMALI

giulivisindaco.it

“UNA CITTÀ ATTENTA AGLI ANIMALI È  

	 UNA CITTÀ PIÙ CIVILE E PIÙ SENSIBILE”
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“INVESTIRE NELLA SCUOLA SIGNIFICA INVESTIRE  

	 NEL FUTURO DELLA CITTÀ.”

Costruire il futuro partendo dai più giovani

La scuola è uno dei pilastri fondamentali della comunità. Proseguiremo 
a lavorare in stretta collaborazione con le istituzioni scolastiche, 
rafforzando l’offerta educativa e le opportunità per gli studenti.

Saranno promossi percorsi formativi integrativi in collaborazione con 
associazioni e realtà del territorio, costruendo reti educative sempre più 
ricche e strutturate, capaci di produrre sempre maggiori opportunità 
per lo sviluppo della vita culturale e sociale della comunità, attraverso le 
attività culturali, artistiche e linguistiche.

Continueranno gli investimenti sulla sicurezza e sulla qualità degli edifici 
scolastici, con risorse dedicate a manutenzioni, adeguamenti e spazi di 
apprendimento più funzionali.
Verranno inoltre rafforzati i progetti educativi su legalità, rispetto, 
bullismo, cyberbullismo e cittadinanza digitale, dando continuità a un 
lavoro già avviato e considerato basilare.

Sarà dato spazio anche all’educazione alimentare e ai corretti stili di vita, 
così come ai progetti che favoriscono una mobilità più sostenibile e sicura 
verso le scuole, come il Piedibus.
L’obiettivo è accompagnare i ragazzi in un percorso di crescita completo, 
in cui la qualità degli spazi e dei contenuti vada di pari passo.

SCUOLA ED EDUCAZIONE
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Energia, opportunità e protagonismo  
per le nuove generazioni

I giovani non sono solo il futuro, ma anche il presente della città. Per 
questo vogliamo rafforzare il loro ruolo nella vita della comunità, offrendo 
opportunità concrete di partecipazione, crescita e realizzazione.
Lo sport continuerà a essere un pilastro fondamentale, non solo per il suo 
valore agonistico, ma soprattutto per la sua funzione educativa e sociale.
Verrà rafforzata la collaborazione tra scuole e associazioni sportive, per 
rendere l’attività fisica sempre più parte integrante del percorso educativo e 
per far scoprire ai ragazzi la ricchezza delle discipline presenti sul territorio.

Particolare attenzione sarà dedicata allo sport inclusivo, come strumento di 
integrazione e socializzazione.
Allo stesso tempo verranno valorizzati parchi e spazi pubblici, sviluppando 
percorsi per attività all’aperto, aree dedicate ai giovani e nuovi luoghi di 
aggregazione.

Intendiamo inoltre diventare un interlocutore sempre più vicino alle nuove 
generazioni, semplificando i percorsi per la realizzazione di eventi e iniziative 
e promuovendo strumenti di partecipazione attiva, come forum, incontri e 
momenti di ascolto.

Saranno sviluppate anche opportunità formative su temi strategici come il 
digitale, l’educazione finanziaria, la cittadinanza attiva e la sostenibilità, con 
il fine di accompagnare i giovani non solo nel tempo libero, ma anche nella 
costruzione del proprio futuro.

GIOVANI, SPORT E TEMPO LIBERO

giulivisindaco.it

“INVESTIRE NEI GIOVANI SIGNIFICA COSTRUIRE  

	 UNA CITTÀ PIÙ DINAMICA, PIÙ INNOVATIVA E   

   IN GRADO DI ANDARE AVANTI.”
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“DARE SPAZIO AI GIOVANI SIGNIFICA APRIRE  

	 LE PORTE AL FUTURO DELLA CITTÀ.”

Partecipazione, crescita civica, comunità

Una città che vuole andare avanti, investe anche nelle occasioni di 
partecipazione e di impegno civico delle nuove generazioni. Per questo 
intendiamo promuovere un percorso strutturato di avvicinamento al 
volontariato, capace di mettere in rete i ragazzi con le realtà solidali, educative 
e aggregative presenti sul territorio.

L’obiettivo è trasformare l’energia, la creatività e la sensibilità dei giovani 
in esperienze reali di servizio alla comunità, in grado di formare persone 
consapevoli, responsabili e protagoniste della vita pubblica.
In questa prospettiva proponiamo la nascita di una Consulta dei Giovani, 
ampia, rappresentativa e aperta, uno spazio stabile di ascolto, confronto, ma 
anche di co-progettazione con l’Amministrazione. 

Intendiamo attivare un laboratorio sperimentale rivolto a giovani del territorio, 
finalizzato a sviluppare competenze civiche, utili anche all’inserimento nel 
tessuto sociale e lavorativo, attraverso un approccio pratico e partecipativo. 
L’obiettivo è favorire la partecipazione attiva dei giovani alla vita dei propri 
territori e la comprensione dei processi decisionali e gestionali di una città.
Il protagonismo giovanile associato a una maggiore consapevolezza del 
funzionamento delle istituzioni locali, incentiva una cittadinanza attiva e 
la responsabilità civica nelle scelte che incidono sul territorio. Ciò significa 
costruire oggi i migliori cittadini di domani, rafforzando quel tessuto di 
relazioni e responsabilità condivise, che è da sempre una delle ricchezze più 
grandi di Venaria.

VOLONTARIATO E GIOVANI
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Fare sistema per una Venaria Reale più viva,  
attrattiva e competitiva

La nostra città deve essere sempre più aperta a nuovi investitori e inclusiva, 
capace di valorizzare il proprio passato con uno sguardo deciso verso il 
futuro. Una città che difende con orgoglio la propria storia e tradizione, 
ma che, allo stesso tempo, si propone come laboratorio di innovazione e 
promozione di valori.

Venaria Reale dispone di un patrimonio straordinario che, per trasformarsi 
in reale opportunità di sviluppo, richiede visione, coordinamento e capacità 
di fare sistema. Per questo proponiamo un’integrazione strutturata tra 
politiche di commercio, turismo ed eventi, all’interno di una strategia 
unitaria capace di rafforzare l’identità della città, aumentarne l’attrattività 
e sostenere il commercio locale. Un coordinamento unitario delle politiche 
consentirà di evitare sovrapposizioni, ottimizzare le risorse e rendere l’azione 
amministrativa più efficace.

Le politiche per il commercio saranno integrate con mobilità, turismo, 
urbanistica, sicurezza, ambiente e partecipazione, secondo una visione 
sistemica orientata all’impatto territoriale.
Una visione sistemica del commercio, rafforzata anche dai processi di 
riqualificazione urbana – come il progetto del Viale Buridani – può diventare 
uno strumento concreto di rilancio della città.
Nelle dinamiche urbane contemporanee, il commercio di prossimità assume 
un ruolo che va oltre la dimensione economica: è infrastruttura relazionale, 
presidio civico e motore di rigenerazione sociale e urbana.

Nonostante la crisi pandemica, cambiamenti demografici e nei consumi, 
crescita dell’e-commerce, polarizzazione delle grandi superfici di vendita, la 
città conserva un tessuto commerciale diffuso, intergenerazionale e radicato, 
che può rigenerarsi attraverso investimenti mirati, politiche di supporto e 
attivazione di reti collaborative.

L’obiettivo è costruire un ecosistema urbano favorevole al commercio locale, 
inteso come presidio e strumento di animazione territoriale, attraverso 
politiche integrate orientate a sostenibilità, accessibilità, equità e coesione.

COMMERCIO, TURISMO ED EVENTI

giulivisindaco.it
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Sarà sviluppata una strategia condivisa di marketing territoriale, coinvolgendo 
operatori economici, artigiani e realtà culturali. In questo percorso si inserisce 
anche l’applicazione del city branding, già adottato dall’Amministrazione 
durante lo scorso mandato, quale strumento di promozione e attrattività, 
capace di rafforzare l’identità di Venaria Reale e migliorarne il posizionamento.
Gli eventi saranno sempre più strumenti di sviluppo, capaci di generare ricadute 
economiche e sociali e di trattenere i visitatori più a lungo sul territorio. 
In questa visione rientrano un calendario unico annuale degli eventi e una 
promozione coordinata sui canali istituzionali.

Il crescente successo delle iniziative promosse dalla Città e dalla Reggia ha 
già determinato un aumento significativo dei flussi turistici. L’obiettivo è ora 
incrementare la permanenza media dei visitatori e rendere questi flussi più 
stabili e continui, promuovendo Venaria Reale come destinazione integrata di 
cultura, shopping, enogastronomia ed eventi, anche attraverso la promozione 
di nuove infrastrutture.

L’azione amministrativa si articolerà su più linee strategiche:

•	Sportello del Commerciante: punto unico per autorizzazioni, bandi, 
consulenze e promozione, con avvio nei primi sei mesi di mandato.

•	Rafforzamento del DUC: piattaforma di governance e co-programmazione 
territoriale, in collaborazione con associazioni di categoria e reti locali.

•	Rete commerciale interconnessa: strumenti di comunicazione integrata e 
guida cartacea e digitale delle attività.

•		Accessibilità urbana: sosta di cortesia, voucher parcheggio e miglioramento 
della segnaletica.

•		Animazione dello spazio pubblico: eventi, mercati tematici, iniziative serali e 
festival diffusi nei quartieri.

•		Qualità urbana e decoro: dehor coordinati, illuminazione e valorizzazione 
estetica degli spazi.

•		Agevolazioni economiche: riduzione delle tasse per attività virtuose e incentivi 
per nuove aperture.

•		Valorizzazione dei mercati rionali: anche come attrattori turistici, con 
innovazione nei servizi e nelle infrastrutture.
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Le azioni saranno sviluppate attraverso un cronoprogramma triennale e 
sostenute da risorse comunali, fondi regionali, nazionali ed europei, oltre a 
sponsorizzazioni etiche e contributi di fondazioni private.

La trasformazione del commercio richiede anche un investimento sulle 
competenze e sulle persone. In collaborazione con le associazioni di categoria 
e nell’ambito del DUC, saranno promossi: percorsi di formazione su digitale, 
innovazione ed e-commerce; sostegno all’imprenditoria giovanile e femminile; 
sviluppo di reti collaborative tra operatori economici e realtà sociali e culturali.
Anche le aziende del territorio rappresentano un attore fondamentale. 

L’Amministrazione promuoverà un dialogo costante con il sistema produttivo, 
anche attraverso la possibile creazione di un Forum delle Imprese. Le aziende 
saranno coinvolte in progetti di innovazione urbana, sostenibilità, economia 
circolare e sponsorizzazioni etiche, favorendo connessioni tra economia, 
formazione e sviluppo locale.

Sarà inoltre consolidato il Premio al Merito, come strumento di valorizzazione e 
rete tra operatori.
La governance sarà affidata a un Tavolo permanente per il Commercio, con 
funzioni di monitoraggio, indirizzo e co-decisione. Il Comune agirà come 
facilitatore, promuovendo partecipazione e modelli di economia collaborativa.

“UNA CITTÀ VIVA, ATTRATTIVA E CAPACE  

	 DI TRASFORMARE IL SUO VALORE IN OPPORTUNITÀ.”

giulivisindaco.it
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Infrastruttura sociale e motore di sviluppo della comunità

In continuità con il lavoro avviato nel precedente mandato, intendiamo 
rafforzare e rendere strutturale il ruolo della cultura come infrastruttura 
sociale e leva di sviluppo del territorio e della sua comunità. La cultura non è 
solo organizzazione di eventi, ma uno spazio permanente di crescita civile, 
partecipazione e benessere collettivo, capace di rigenerare gli spazi pubblici e 
rafforzare il senso di comunità.

Continueremo a investire nei presidi culturali locali – la biblioteca, il teatro e il 
nascente Hub della cultura - riconoscendoli non soltanto come spazi di accesso 
alla conoscenza, ma ambienti aperti all’incontro tra generazioni, all’inclusione, 
alla coesione sociale e alla cittadinanza attiva, con possibilità di generare valore 
in termini di welfare e di imprenditorialità sociale giovanile.

Investiremo nel consolidamento e nell’ampliamento delle attività con scuole, 
associazioni e realtà del territorio, affinché diventino sempre più punti di 
riferimento per la vita culturale e sociale, capaci di produrre opportunità, 
contrastare le disuguaglianze e accompagnare lo sviluppo sostenibile della 
comunità.
A tal fine, e in coerenza con lo Statuto originario, il ruolo della Fondazione 
Via Maestra è stato consolidato e sarà ulteriormente potenziato quale ente 
dedicato allo sviluppo culturale e alla gestione dei presidi culturali cittadini. 
L’obiettivo è rafforzarne la vocazione territoriale e, al tempo stesso, favorire un 
dialogo strutturato con realtà nazionali e internazionali, ampliandone linguaggi, 
strumenti e competenze, così da renderla uno spazio sempre più aperto, 
accessibile e capace di generare nuove opportunità per la comunità.

In questa prospettiva proseguiremo il percorso di co-progettazione e co-
programmazione del nuovo Hub culturale, avviato insieme alla cittadinanza ed 
Enti del Terzo Settore, per mantenere al centro i bisogni reali della comunità, 
attraverso azioni di ascolto, confronto e collaborazione.

CULTURA
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L’obiettivo è fare in modo che i servizi ospitati all’interno della struttura 
siano davvero aperti a tutti, facilmente accessibili e in grado di rispondere in 
modo concreto ai bisogni culturali, educativi e sociali del territorio.
Allo stesso tempo, si presterà attenzione alla sostenibilità e si 
promuoveranno forme innovative di collaborazione tra pubblico e privato, 
basate su modelli partecipativi e coerenti con le normative vigenti.
Manterremo l’approccio di considerare la cultura non solo come qualcosa 
da fruire, ma come uno strumento concreto per migliorare la qualità della 
vita delle persone.

Per questo rafforzeremo tutte le iniziative che promuovono benessere 
e salute attraverso le attività culturali, seguendo anche gli indirizzi 
dell’Organizzazione Mondiale della Sanità, che riconosce il valore 
terapeutico della cultura, oggi sempre più utilizzata anche in ambito medico 
per la prevenzione e la cura.

Proseguiremo e amplieremo il lavoro avviato in questi anni con realtà 
qualificate a livello nazionale, sviluppando nuovi progetti capaci di rendere 
la cultura sempre più accessibile e utile, in particolare per le persone più 
fragili.
L’obiettivo è sostenere non solo il benessere individuale, ma anche le 
famiglie e la genitorialità, valorizzando strumenti e iniziative già avviate e 
rafforzandone l’impatto sul territorio (es. Passaporto Culturale, Festa della 
Nascita, Museo Benessere).

Nell’ottica di mantenere e sviluppare programmi culturali di qualità, 
continueremo a costruire e rafforzare reti e alleanze con soggetti pubblici 
e privati, in particolare con gli enti del Terzo Settore, utilizzando strumenti 
come gli Accordi di Valorizzazione.

Le collaborazioni attivate in questi anni con realtà di primo piano – la 
Reggia di Venaria, il Centro Conservazione e Restauro La Venaria Reale, 
il Museo Regionale di Scienze Naturali, il Museo Nazionale del Cinema, la 
Città di Torino, la Città di Settimo Torinese, l’Università degli Studi di Torino, 
l’Ente Parco La Mandria, il Museo Nazionale del Risorgimento Italiano, il 
Salone Internazionale del Libro, la Città di Siena e CAMERA – Centro Italiano 
per la Fotografia – hanno permesso alla nostra Città di affermarsi con 
autorevolezza nel panorama culturale, artistico e creativo.

giulivisindaco.it
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Da queste sinergie sono nati festival come Immaginaria, rassegne e premi come 
i Lessona Days e il Premio di divulgazione scientifica, oltre alla partecipazione 
al Salone del Libro Off, al Trekking Urbano, al Festival Jane’s Walk e alla 
realizzazione di mostre diffuse e residenze d’artista, con ricadute concrete sul 
tessuto urbano e sociale.

Il nostro obiettivo è proseguire su questa strada: unire competenze e risorse, 
rendere le iniziative sempre più sostenibili e garantire un impatto diretto e 
visibile sul territorio, rafforzandone la vitalità culturale.
Parallelamente, porteremo avanti un’azione strutturata e continuativa di 
fundraising a sostegno delle politiche culturali, partecipando a bandi promossi 
da enti pubblici – come Regione Piemonte e Ministero della Cultura – e da 
importanti realtà private, tra cui Compagnia di San Paolo e Fondazione CRT.
La candidatura di progetti culturali, sia nuovi sia già consolidati, resterà uno 
strumento strategico per assicurare la sostenibilità nel medio e lungo periodo. 
Il cofinanziamento della Città non sarà considerato una semplice spesa, ma un 
investimento capace di attrarre nuove risorse e generare opportunità concrete 
per tutto il territorio.

Dedicheremo un’attenzione particolare alla valorizzazione dell’Archivio Storico 
cittadino. Il percorso di riordino già avviato sarà portato a compimento con il 
trasferimento all’interno del nuovo Hub culturale, nel pieno rispetto del Codice 
dei Beni Culturali e del Paesaggio.
Si tratta di un passaggio fondamentale – oltre che di un obbligo di legge 
– per tutelare, rendere accessibile e valorizzare un patrimonio prezioso, 
indispensabile per conoscere la storia di Venaria Reale e della sua comunità.
Una volta reso pienamente accessibile, l’Archivio non sarà solo un luogo di 
consultazione per studiosi e cittadini, ma diventerà un vero strumento di 
conoscenza e valorizzazione della memoria collettiva, capace di rafforzare 
l’identità e il senso di appartenenza della comunità venariese.

All’interno dell’Hub sarà inoltre realizzato, in adiacenza all’Archivio, uno 
spazio dedicato all’interpretazione della storia locale: un ambiente dinamico 
e partecipato, pensato per ospitare attività narrative, percorsi espositivi, 
laboratori creativi e momenti di confronto tra generazioni.
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Uno spazio rivolto non solo ai visitatori, ma soprattutto alle scuole e ai 
cittadini, per trasformare la memoria storica in un’esperienza viva e condivisa, 
e in un laboratorio di sperimentazione nella produzione di contenuti e nel 
recupero della memoria. Questo percorso si svilupperà anche in connessione 
con il rapporto tra cultura e salute, seguendo esperienze già avviate a livello 
nazionale.

Proseguiremo e rafforzeremo inoltre la collaborazione con la Reggia 
di Venaria, con l’obiettivo di costruire un’integrazione sempre più forte 
tra questo straordinario patrimonio e il territorio. Un percorso ancora 
più significativo in vista del 2027, anno in cui ricorreranno i vent’anni 
dall’inaugurazione della Reggia e i trent’anni dal riconoscimento UNESCO 
delle Residenze Reali Sabaude.
Le progettualità saranno sviluppate in coerenza con la più recente definizione 
di museo, che mette al centro il rapporto con la comunità, la valorizzazione 
del patrimonio materiale e immateriale e si propone come luogo di 
cittadinanza attiva. Tutto questo nel rispetto dei valori UNESCO e in un’ottica 
di sostenibilità e di responsabilità verso le future generazioni.

In questa prospettiva lavoreremo per intensificare i rapporti con le scuole, 
anche attraverso strumenti già avviati come la carta “La mia Reggia”, con le 
nuove generazioni e le famiglie con il Passaporto culturale e l’abbonamento ai 
Giardini, e favorire una fruizione quotidiana e partecipata degli spazi.

L’obiettivo è costruire un modello capace di essere replicato anche in altri 
contesti regionali, partendo dalle buone pratiche sviluppate negli ultimi cinque 
anni e dimostrando in modo concreto e misurabile il valore degli investimenti 
in cultura, sia sul piano economico che su quello sociale e della crescita delle 
comunità.
Nei prossimi anni porteremo avanti con determinazione questo percorso, 
rafforzando le competenze interne, monitorando con attenzione le risorse 
investite e valutando con trasparenza i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi 
prefissati.

“CONTINUEREMO A CONSIDERARE LA CULTURA  

	 NON SOLO COME  QUALCOSA DA FRUIRE, MA COME UNO 

STRUMENTO CONCRETO PER MIGLIORARE LA QUALITÀ  

	            DELLA VITA DELLE PERSONE.”

giulivisindaco.it
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“UNA CITTÀ CHE SOSTIENE IL VOLONTARIATO  

	 È UNA CITTÀ PIÙ FORTE, PIÙ COESA E PIÙ CAPACE 

DI AFFRONTARE LE SFIDE FUTURE.”

Il cuore sociale della città

Il volontariato e l’associazionismo rappresentano uno dei pilastri più solidi 
della vita sociale della comunità. A Venaria Reale il tessuto associativo è 
ampio, attivo e profondamente radicato, e svolge un ruolo fondamentale 
nella vita sociale, culturale e solidale della città.

Il sostegno a queste realtà proseguirà attraverso spazi, strumenti e risorse 
dedicate, valorizzandone pienamente il contributo. Un ruolo importante 
sarà svolto dalla futura Casa delle Associazioni, che offrirà nuovi luoghi di 
incontro e collaborazione.

Verrà inoltre istituito un tavolo permanente di confronto, per rafforzare il 
dialogo e favorire la coprogettazione tra Comune e associazioni.
Valorizzare il volontariato significa riconoscere il contributo di chi, ogni 
giorno, dedica tempo ed energie al bene comune. È una scelta che rende 
la città più coesa, più forte e più capace di affrontare le sfide future.

ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO
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Recuperare il patrimonio, costruire il futuro

La trasformazione degli spazi urbani rappresenta una delle sfide principali per 
migliorare la qualità della vita.
Continueremo a svolgere un ruolo attivo di interlocuzione con enti come 
ATC e altri soggetti proprietari di immobili, promuovendo soluzioni condivise 
per valorizzare spazi oggi sottoutilizzati e accompagnando i processi di 
trasformazione urbana nel rispetto delle competenze.

In continuità con il lavoro già avviato in questi anni, intendiamo proseguire 
con decisione nel recupero e nella valorizzazione del patrimonio pubblico 
inutilizzato o sottoutilizzato, trasformando spazi abbandonati in nuove 
opportunità per la città. Gli interventi realizzati nel corso del mandato – 
dal recupero di immobili pubblici dismessi, anche di origine militare, alla 
riqualificazione di impianti sportivi e strutture cittadine – hanno dimostrato 
come sia possibile restituire funzione, dignità e valore a luoghi rimasti per anni 
in stato di abbandono.

Su questa linea si inseriscono i prossimi obiettivi strategici.
In particolare, è prevista la riqualificazione dell’ex caserma dei Carabinieri 
di via Medici del Vascello, che sarà trasformata in nuovi uffici comunali, con 
l’obiettivo di migliorare l’organizzazione dei servizi e offrire ai cittadini spazi 
più moderni, accessibili ed efficienti.

Parallelamente, si intende avviare un percorso di valorizzazione del 
complesso Esedra, un’area  dal grande potenziale, che potrà essere restituita 
alla città attraverso un progetto capace di coniugare qualità urbana, 
funzionalità e nuove opportunità di utilizzo.
La rigenerazione urbana sarà quindi sempre più orientata al recupero 
dell’esistente, evitando nuovo consumo di suolo e puntando su una città che 
cresce valorizzando il proprio patrimonio.

RIGENERAZIONE URBANA E 

RECUPERO DELL’ESISTENTE

“TRASFORMARE CRITICITÀ IN OPPORTUNITÀ,  

	 RESTITUENDO VALORE AI QUARTIERI E ALLA CITTÀ.”

giulivisindaco.it
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“UNA CITTÀ PIÙ PARTECIPATA È  

	 UNA CITTÀ PIÙ CURATA, PIÙ VIVA E PIÙ UNITA.”

Una città costruita insieme ai cittadini

Negli ultimi anni Venaria ha compiuto passi importanti nel coinvolgimento 
diretto della comunità nella cura degli spazi comuni. Oggi vogliamo com-
piere un ulteriore salto di qualità, rendendo l’Amministrazione Condivisa 
un metodo stabile e strutturato di governo della città.
L’obiettivo è costruire un modello capace di mettere in rete cittadini, as-
sociazioni, imprese e istituzioni, favorendo collaborazione e corresponsa-
bilità nella gestione dei beni comuni.

Per questo verrà istituita una struttura dedicata all’interno del Comune, 
con il compito di facilitare il dialogo con i cittadini e gli enti, coordinare i 
progetti e semplificare le procedure.
Saranno inoltre rafforzati strumenti già avviati come i patti di collabora-
zione, le sponsorizzazioni, il volontariato aziendale e i partenariati pubbli-
co-privati, rendendoli più accessibili ed efficaci.

Il regolamento verrà aggiornato introducendo forme concrete di soste-
gno per i cittadini attivi: semplificazioni amministrative, agevolazioni, 
supporto operativo, coperture assicurative, materiali e momenti di forma-
zione.
L’impegno civico potrà essere riconosciuto anche attraverso benefit e 
opportunità sul territorio, in collaborazione con le attività economiche 
locali, così da valorizzare chi si prende cura della città e sostenere allo 
stesso tempo l’economia di prossimità.

RIGENERAZIONE URBANA  

E BENI COMUNI



27

Collaborazione con imprese 

Una città più curata e decorosa non si costruisce solo con nuove risorse, ma 
anche con nuove idee.
Per questo, nell’ambito dell’Amministrazione Condivisa, intendiamo 
potenziare e ampliare il sistema di adozione delle aree verdi comunali, 
oggi limitato principalmente alle rotatorie, trasformandolo in un modello 
strutturato. 

L’obiettivo è estendere la possibilità di adozione non solo alle rotonde, 
ma anche ad aiuole, spartitraffico, piccoli giardini di quartiere e aree 
verdi prospicienti condomìni o insediamenti produttivi. Aziende, attività 
economiche e anche condomini potranno prendersi cura di questi spazi 
pubblici attraverso convenzioni chiare e trasparenti con il Comune, 
impegnandosi alla manutenzione ordinaria e al miglioramento del decoro.

In cambio, sarà consentita l’installazione di un elemento identificativo o 
promozionale di dimensioni contenute e regolamentate, nel pieno rispetto 
del Codice della Strada, del Piano degli impianti pubblicitari e delle norme sul 
decoro urbano.
Non si tratta di privatizzare il verde pubblico, ma di attivare un sistema di 
sponsorizzazione tecnica regolata, in cui la proprietà resta pubblica e il 
controllo rimane in capo all’Amministrazione.

VALORIZZAZIONE  
DEL VERDE URBANO

“COLLABORARE CON LE IMPRESE PER MIGLIORARE  

	 IL DECORO URBANO, RIDURRE I COSTI DI MANUTENZIONE E 

RAFFORZARE IL SENSO DI APPARTENENZA ALLA CITTÀ.”

giulivisindaco.it
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“METTERE ORDINE SIGNIFICA GARANTIRE MAGGIORE EQUITÀ, 	  

	 CHIAREZZA NELLE RESPONSABILITÀ E UNA MIGLIORE 

QUALITÀ DELLA GESTIONE DEGLI SPAZI URBANI.”

Fare chiarezza per una città più ordinata e sicura

Nel corso del mandato è stato avviato un lavoro concreto per affrontare 
una delle criticità storiche della città: la presenza diffusa di aree private ad 
uso pubblico. Si tratta di spazi – strade, piazze, aree verdi – che svolgono 
una funzione pubblica ma che, sotto il profilo formale, risultano ancora di 
proprietà privata. Una situazione che negli anni ha generato incertezze, 
difficoltà nella gestione e disparità tra cittadini.

Il percorso intrapreso ha posto le basi per affrontare in modo strutturato 
questo tema. L’obiettivo è proseguire con determinazione, completando 
la ricognizione e avviando soluzioni definitive che riportino queste aree a 
un quadro chiaro, trasparente e coerente con la normativa.

Si tratta di un lavoro complesso, che richiede gradualità e sostenibilità, 
ma che rappresenta una scelta di responsabilità amministrativa. Fare 
chiarezza significa migliorare la manutenzione, definire con precisione 
competenze e responsabilità e garantire maggiore sicurezza ai cittadini.

AREE PRIVATE  
AD USO PUBBLICO
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Costruire la Venaria Reale di domani 

Il nuovo Piano Regolatore sarà uno degli strumenti fondamentali per 
guidare lo sviluppo della città. L’obiettivo è costruire una Venaria più 
equilibrata, moderna e sostenibile, puntando sulla rigenerazione urbana, 
limitando il consumo di nuovo suolo e rendendo l’assetto urbanistico più 
coerente e omogeneo.
Particolare attenzione sarà dedicata alla qualità ambientale, attraverso 
interventi di  de-sigillatura e incremento delle superfici permeabili, al fine di 
migliorare il microclima urbano, ridurre il rischio idrogeologico e aumenta-
re la presenza di verde e spazi pubblici fruibili.

Inoltre verrà introdotto un sistema più flessibile nelle destinazioni d’uso, 
per rispondere meglio alle esigenze economiche e favorire il recupero de-
gli spazi esistenti. Un piano troppo rigido rischia infatti di frenare investi-
menti e possibilità di rilancio; un piano più moderno, invece, può sostenere 
sviluppo e qualità urbana in modo equilibrato.
Regole più chiare, una visione più attuale e strumenti più adeguati saranno 
essenziali per accompagnare la crescita della città nei prossimi anni.

URBANISTICA

giulivisindaco.it

“REGOLE PIÙ CHIARE E ATTUALI  

	 PER UNA CITTÀ CHE CRESCE MEGLIO,  

ATTRAE INVESTIMENTI E OFFRE PIÙ OPPORTUNITÀ.”
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Una città pronta alle sfide del futuro

Il modo di muoversi sta cambiando rapidamente e Venaria deve farsi 
trovare pronta. Per questo sarà incentivato lo sviluppo della mobilità 
sostenibile ed elettrica, favorendo la diffusione delle infrastrutture di 
ricarica attraverso la collaborazione con operatori privati, procedure 
più semplici e una distribuzione equilibrata su tutto il territorio.
Vogliamo inoltre promuovere, in collaborazione con i Comuni limitrofi, 
l’avvio di un confronto strutturato con Città Metropolitana, GTT e 
Trenitalia, finalizzato a raggiungere un accordo per l’integrazione 
dei diversi servizi di trasporto presenti sul territorio. L’obiettivo è 
favorire l’interscambio e semplificare l’accesso al trasporto pubblico, 
introducendo un sistema di bigliettazione integrata — con un unico 
titolo di viaggio o abbonamento a tariffa agevolata — analogamente a 
quanto già in atto per i cittadini Torinesi.

Particolare attenzione sarà dedicata anche alla qualità e alla 
funzionalità delle fermate del trasporto pubblico. È previsto un 
piano straordinario di riqualificazione delle fermate, con l’obiettivo 
di migliorare comfort, sicurezza e accessibilità per tutti gli utenti, 
a partire dalle persone con fragilità. Gli interventi riguarderanno 
la manutenzione e il rinnovamento delle strutture esistenti, 
l’introduzione di elementi di protezione e arredo urbano, una migliore 
illuminazione e una maggiore attenzione al decoro complessivo.
Migliorare la qualità delle fermate significa migliorare concretamente 
l’esperienza quotidiana di chi utilizza il trasporto pubblico e 
incentivare una mobilità più sostenibile.

Parallelamente, continueremo a valorizzare i percorsi ciclabili, 
supportando i progetti legati agli spostamenti di prossimità e tutte 
quelle soluzioni che rendono la città più moderna, efficiente e attenta 
all’ambiente.

2631
VENARIA REALE

MOBILITÀ SOSTENIBILE
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Intendiamo continuare la collaborazione con la Città Metropolitana per 
promuovere interventi specifici di riqualificazione e anche di realizzazione 
di nuovi percorsi ciclabili, al fine di rafforzare il collegamento tra il centro 
di Torino — attraverso i tracciati già esistenti dalla periferia al cuore 
cittadino — e tra i Comuni di confine con Venaria Reale, in direzione del 
Parco La Mandria e delle Valli di Lanzo.

La mobilità ciclabile può rappresentare inoltre una risposta concreta, 
anche se non completamente risolutiva, ai problemi di viabilità e sosta 
per i residenti del quartiere Gallo Praile/zona Allianz Stadium durante 
gli eventi ad alta affluenza, anche in relazione al parcheggio massivo dei 
tifosi, che spesso crea disagi per chi deve accedere ai servizi di prossimità.
Particolare attenzione sarà inoltre dedicata all’accessibilità e all’inclusione, 
garantendo che le infrastrutture e gli spazi urbani siano fruibili anche dalle 
persone con disabilità, attraverso soluzioni progettuali sicure, continue e 
prive di barriere.

“UNA MOBILITÀ PIÙ SOSTENIBILE SIGNIFICA UNA CITTÀ  

	 PIÙ MODERNA, PIÙ EFFICIENTE E PIÙ ATTENTA  

			   ALLE PERSONE E ALL’AMBIENTE.”
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Un Comune più semplice, chiaro e sicuro

L’innovazione amministrativa rappresenta una sfida decisiva per 
migliorare i servizi comunali e rendere l’Ente sempre più vicino ai 
cittadini. L’obiettivo è continuare nella direzione già intrapresa di 
rendere più diretto il rapporto con la cittadinanza, valorizzando 
strumenti digitali e momenti di confronto sul territorio.

Grazie alla sezione Municipium sul sito e all’app dedicata, la gestione 
delle segnalazioni è diventata più rapida e semplice: compilando un 
form con menù a più scelte, le segnalazioni possono essere condivise 
immediatamente con gli uffici competenti.
L’obiettivo è sviluppare ulteriormente l’URP, l’Ufficio Relazioni con il 
Pubblico, considerando incontri, eventi e attività sul territorio come 
preziose occasioni di dialogo con i cittadini.

Il tema della comunicazione è strettamente collegato a quello della 
trasparenza amministrativa, che, secondo le normative di riferimento, 
non si limita alla sola pubblicazione dei dati. La trasparenza 
comprende infatti:

•	la comunicazione chiara verso i cittadini;

•		la spiegazione comprensibile delle decisioni;

•		l’informazione sui progetti e sull’uso delle risorse pubbliche;

•		l’accessibilità dei contenuti e dei processi anche a chi non ha 

competenze tecniche;

•		la promozione della partecipazione e del dialogo con la cittadinanza.

2631
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COMUNICAZIONE, INNOVAZIONE E 

DIGITALIZZAZIONE
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In questa direzione, continueremo a favorire la partecipazione dei cittadini 
alle scelte pubbliche attraverso progetti partecipativi, nei limiti in cui possano 
influire sulle decisioni. Laddove ciò non sia possibile, ci impegneremo a 
garantire un’informazione chiara e precisa.
Proponiamo una visione pragmatica e concreta, in continuità con il lavoro 
svolto nella precedente legislatura, per accompagnare la Città in un percorso 
di evoluzione digitale, capace di renderla sempre più efficiente e trasparente, 
anche attraverso la modernizzazione dei sistemi informativi.
Intendiamo proseguire nella digitalizzazione dei servizi comunali, semplificando 
l’accesso alle pratiche, migliorando i tempi di risposta e rafforzando la qualità 
dell’organizzazione interna.

Nei prossimi anni, metteremo al centro la digitalizzazione dei servizi pubblici, 
rendendo sempre più servizi essenziali – come anagrafe, pagamenti e sportello 
unico – accessibili online 24 ore su 24, integrati con SPID e CIE, per semplificare 
l’accesso e ridurre i tempi di attesa. La tecnologia dovrà essere uno strumento 
al servizio delle persone, non un ostacolo.

Per garantire continuità e scalabilità, investiremo in infrastrutture moderne, 
proseguendo la migrazione verso soluzioni cloud pubblico e ibrido. Allo stesso 
tempo, potenzieremo il catalogo dei dati comunali, collegandolo ai sistemi open 
data regionali, nazionali ed europei, per favorire il riuso delle informazioni e 
aumentare la trasparenza.
Punteremo su interoperabilità e riuso, adottando standard e soluzioni 
certificate per evitare duplicazioni, ridurre i costi e facilitare l’integrazione con le 
piattaforme sovracomunali. Introdurremo strumenti di automazione dei processi 
interni per semplificare le pratiche amministrative, migliorare la tracciabilità e 
liberare tempo del personale da dedicare ad attività a maggior valore.
Parallelamente, promuoveremo l’intersettorialità tra gli uffici mediante una 
comunicazione interna più efficace e tavoli di lavoro condivisi, con l’obiettivo 
di ottimizzare i processi e favorire un utilizzo più efficiente e sostenibile delle 
risorse disponibili.

Nel prossimo quinquennio daremo spazio anche a progetti legati all’intelligenza 
artificiale, adottata in modo responsabile e nel rispetto delle normative, 
per migliorare l’efficienza e la qualità dei servizi ai cittadini. In particolare, 
lavoreremo sull’automazione dei processi ripetitivi e a basso valore, come 
protocollazione e inserimento dati e sull’uso di strumenti come chatbot 
multicanale per risposte rapide, notifiche personalizzate e servizi proattivi per 
scadenze e appuntamenti.
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Fondamentale sarà la formazione del personale, con programmi dedicati 
all’uso consapevole dell’intelligenza artificiale, allo sviluppo delle 
competenze digitali, alla gestione dei progetti e alla data literacy. Questi 
percorsi diventeranno parte integrante della crescita professionale e delle 
politiche di selezione.
La sicurezza informatica e la tutela dei dati personali saranno priorità non 
negoziabili: rafforzeremo sistemi di protezione, backup e aggiornamento 
continuo, affiancando una formazione obbligatoria di base per tutto il 
personale.

Lavoreremo inoltre per garantire l’inclusione digitale, affinché nessuno resti 
indietro, attivando sportelli di supporto, servizi multilingua e campagne di 
alfabetizzazione digitale rivolte ai cittadini più fragili.
Per accelerare l’innovazione, favoriremo partenariati con università, 
imprese e incubatori, utilizzando fondi europei, bandi nazionali e strumenti 
di partenariato pubblico-privato per sostenere i progetti strategici.
Infine, investiremo nel potenziamento dell’infrastruttura in fibra ottica 
comunale per collegare direttamente le scuole. Attualmente diversi 
istituti – come Rigola, Lessona e Don Milani – dipendono da operatori 
esterni per connettività e telefonia. Una rete comunale, pur richiedendo 
un investimento iniziale, consentirà una significativa riduzione dei 
costi e garantirà una rete più stabile e veloce per studenti e personale, 
migliorando la qualità dei servizi educativi e rappresentando un 
investimento sostenibile e vantaggioso nel lungo periodo.

2631
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“INNOVARE SIGNIFICA COSTRUIRE UN COMUNE CAPACE  

	 DI RISPONDERE IN MODO EFFICACE,  

TRASPARENTE E INCLUSIVO AI BISOGNI DELLA COMUNITÀ.”
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“IL FUTURO DI VENARIA NON È QUALCOSA  

	 CHE ASPETTIAMO. È QUALCOSA CHE COSTRUIAMO,  

     INSIEME, GIORNO DOPO GIORNO.”

Il futuro si costruisce insieme 

Questo programma è il risultato di un percorso fatto di ascolto, confronto e 
lavoro concreto.
Non è un libro dei sogni, ma un impegno chiaro: continuare a far crescere 
Venaria Reale con serietà, visione e responsabilità, lavorando ogni giorno.
In questi anni abbiamo dimostrato che anche nelle difficoltà è possibile 
ottenere risultati, sbloccare progetti, riportare la città al centro e costruire basi 
solide per il futuro.

Oggi non partiamo da zero. Partiamo da una città più stabile, più credibile e 
più consapevole delle proprie potenzialità. Una città che ha ritrovato fiducia e 
che vuole continuare a migliorare.
Sappiamo che le sfide non mancano. Ma sappiamo anche che Venaria ha tutte 
le risorse – umane, sociali, culturali ed economiche – per affrontarle e superarle.

Una città più vivibile, più pulita, più sicura, più inclusiva e accogliente, più 
attenta alle famiglie, ai giovani, agli anziani e a chi vive situazioni di fragilità.
Una città che valorizza il proprio patrimonio, sostiene il lavoro, rafforza il senso 
di comunità e guarda al futuro senza paura.
Da venariese, questo non è per me soltanto un programma amministrativo: 
rappresenta qualcosa di più profondo, una responsabilità personale e un 
impegno verso la comunità in cui sono cresciuto, da portare avanti con 
rispetto, determinazione e senso delle istituzioni.

CONCLUSIONI
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